
Catatan:
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

Perjanjian Kinerja Tahun 2021
Kepala Biro Organisasi dan Tata Laksana

Dengan
Plt. Sekretaris Jenderal

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama     : Dr.Ir. Mustangimah, M.Si.

Jabatan  : Kepala Biro Organisasi dan Tata Laksana

untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama     : Ainun Na'im

Jabatan  : Plt. Sekretaris Jenderal

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji  akan mewujudkan target  kinerja  yang seharusnya sesuai  lampiran perjanjian
kinerja ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja  dari  perjanjian kinerja  ini  dan mengambil  tindakan yang diperlukan dalam rangka optimalisasi
pencapaian target Perjanjian Kinerja tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

Plt. Sekretaris Jenderal

Ainun Na'im

Jakarta ,04 Februari 2021

Kepala Biro Organisasi dan Tata Laksana

Dr.Ir. Mustangimah, M.Si.
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Target Kinerja

# Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Kegiatan Target
Perjanjian

Kinerja 2021

1 [SK 1] Terwujudnya
indeks capaian
reformasi birokrasi
yang optimal

[IKK 1.1] Jumlah Satker di lingkungan Kemendikbud
dengan indeks capaian reformasi birokrasi minimum
75 (WBK) dan 85 (WBBM)

57

[IKK 1.2] Jumlah unit eselon I yang dibina dalam
pengimplementasian reformasi birokrasi

9

[IKK 1.3] Jumlah unit eselon I yang dievaluasi dalam
pengimplementasian reformasi birokrasi

9

2 [SK 2] Meningkatnya
indeks efektifitas
organisasi di
lingkungan
Kemendikbud

[IKK 2.1] Persentase unit kerja di lingkungan
Kemendikbud yang hasil evaluasi organisasinya
efektif

90

[IKK 2.2] Persentase unit kerja yang menerapkan
prosedur operasional standar (POS) di lingkungan
Kemendikbud

60

[IKK 2.3] Persentase Satker yang menerapkan analisis
jabatan di lingkungan Kemendikbud

70

3 [SK 3] Meningkatnya
tata kelola Biro Ortala

[IKK 3.1] Predikat SAKIP Biro Ortala minimal BB BB

[IKK 3.2] Nilai Kinerja Anggaran atas Pelaksanaan
RKA-K/L Biro Ortala minimal 91

92



Catatan:
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau hasil cetakannya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang ditertibkan oleh BSrE

No Kode Nama Kegiatan Alokasi

1 4265 Peningkatan Layanan Prima di Bidang Organisasi dan Tata
Laksana

Rp. 24.625.694.000

TOTAL Rp. 24.625.694.000

Plt. Sekretaris Jenderal

Ainun Na'im

Jakarta ,04 Februari 2021

Kepala Biro Organisasi dan Tata Laksana

Dr.Ir. Mustangimah, M.Si.
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